LEI N° 2.171 - De, 10 de abril de 2013.

Dispoe sobre autorizacao da concessao
de auxilio-alimentacao aos servidores do
Quadro de Pessoal da Camara Municipal
de Urupés e da outras providéncias.

ANTONIO DA SILVA OLIVEIRA, Prefeito do
Municipio de Urupés, Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicoes legais e
com base no art.70, n. III, da L.O.M.,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Urupés
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei.

ART. 1° - Fica concedido aos servidores efetivos da
Camara Municipal o ticket-auxilio-alimentacdo, mensalmente, no valor maximo
de R$.10,00 (dez reais), por dia 1til considerado legalmente como trabalhado, que
sera pago in natura por meio de cartao magnético.

Paragrafo Unico - O valor do auxilio-alimentacéo
sera mensal e calculado na razdo de R$10,00 (dez) reais por dia tutil, somado
pelos dias uteis considerados legalmente como trabalhados.

ART. 2° - O valor do auxilio-alimentacdo devera ser
disponibilizado aos servidores junto com o pagamento do més subsequente ao
laborado.

ART. 3° - O servidor que acumule cargo, funcao ou
emprego publico, na forma da Constituicao Federal, fara jus a percepcao de um
Unico auxilio-alimentacao.

ART. 4° - O servidor afastado de suas funcoes, s6
fara jus ao recebimento do auxilio-alimentacdo nos casos em que as licencas
forem consideradas como efetivo exercicio para os fins legais, como no caso de
gala, nojo, licenca-gestante, licenca-paternidade, licenca por acidente de trabalho,
licenca para tratamento de saude, férias regulamentares e outras de lei.

ART. 5° - Nao fara jus ao auxilio alimentacdo o
servidor recluso ou afastado do exercicio do emprego em virtude de:

I - Licenca para tratamento de interesses particulares ou prestacédo do
servico militar obrigatoério;

II - Suspensao decorrente de sindicancia ou instauracao do processo
disciplinar.

III — Os estagiarios pelo carater exclusivista de seu regime de trabalho.



ART. 6° — Na hipotese de ocorrer 01 ou mais faltas
injustificadas dentro do més, o servidor perdera de forma integral seu direito ao
recebimento do auxilio-alimentacao.

Parigrafo Unico: Nos casos eventualmente néo
previstos nesta lei, fica assegurado ao municipio o direito de ndo proceder ao
pagamento do valor diario estipulado para o auxilio alimentacao, de acordo com a
legislacao vigente e aplicavel a espécie, no valor diario respectivo e idéntico ao
valor diario percebido pelo servidor responsabilizado.

ART.7° - Os servidores beneficiados pelo auxilio-
alimentacao serdo contemplados proporcionalmente as horas trabalhadas,
conforme moédulo de jornada semanal, a saber:

I) Jornada de:

a) - até 10 horas: 1/4 da percepcao integral;

b) - acima de 10 e até 15 horas: 1/3 da percepcao integral;
c) - acima de 15 até 25 horas: 1/2 da percepcao integral;
d) - acima de 25 e até 40 horas: percepcao integral.

ART. 8° - O auxilio-alimentacdo possui carater
indenizatorio e ndo integrara o salario para qualquer efeito, ndo configurando
inclusive como rendimento tributavel e nem sofrera incidéncia de contribuicao
previdenciaria.

ART. 9° - O auxilio-alimentacao previsto nesta lei
nao tem natureza remuneratoria, nos termos da Lei Federal n° 6.321, de 14-04-
1976, c.c. a Portaria GM/MTB n°® 1.156, de 17-09-1993.

ART. 10 - O auxilio-alimentacao é inacumulavel
com outros de espécie semelhante, tais como auxilio para a cesta basica ou
vantagem pessoal originaria de qualquer forma de auxilio ou beneficio
alimentacao.

ART. 11 - Os recursos financeiros necessarios a
implantacao da presente Lei correrdo por conta de verbas proprias do orcamento
vigente, suplementadas por Decreto, se necessario for.

ART. 12 - O valor do auxilio-alimentacao, constante
do artigo primeiro desta Lei, podera ser corrigido anualmente, através de Decreto,
aplicando-se ao mesmo, o indice utilizado para reajuste dos vencimentos dos
servidores publicos municipais e na mesma data.

ART. 13 - Em obediéncia a Lei Complementar n°
101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, a fim de se prevenir riscos e corrigir
desvios que possam afetar o equilibrio das contas publicas, o auxilio-alimentacao
podera, a qualquer tempo, ser revisto e cancelado pelo Executivo Municipal,
mediante lei especifica.



Disposicoes Transitorias

ART. 14 - O beneficio de que trata esta lei nao sera
estendido aos estagiarios permanecendo, entretanto, a concessao desse beneficio
aqueles estagiarios contemplados pelas Resolucoes n°s. 01/2008, 02/2008 e
01/2011 até a cessacao de seus contratos.

ART. 15 - As despesas com a execucao desta lei
correrao a conta de dotacoes proprias do orcamento vigente.

ART. 16- Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicoes em contrario e em especial as Resolucoes
n°. 01/2008, 02/2008 e 01/2011.

Prefeitura Municipal de Urupés, em 10 de Abril de
2013.

ANTONIO DA SILVA OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicada nesta Secretaria na data supra.

Mirian Luciani F. Garcia Zucchini
Secretdria



